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A programação da missão inclui visitas a centros de inovação, 
agências de competitividade e universidades de referência.

São 190 vagas em cursos técnicos e 
profi ssionalizantes em Contagem e 
Betim. 

COMÉRCIO

INDÚSTRIA
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Sebrae Minas lidera missão internacional
à Argentina e ao Uruguai

Petrobras prorroga inscrições para cursos
gratuitos com bolsa de até R$ 858 em Minas

O Sebrae Minas 
realiza, até 14 
de junho, uma 

missão internacional 
à Argentina e ao Uru-
guai com a participa-
ção de prefeitos de 12 
municípios mineiros.
A iniciativa tem como 
objetivo principal pro-
mover o desenvolvi-
mento econômico das 
cidades por meio da 
troca de experiências 
com instituições públi-
cas e privadas em temas 
estratégicos como ino-
vação, liberdade econô-
mica, atração de investi-
mentos, governo digital 
e mineração de lítio.
Com curadoria e co-
ordenação técnica do 
Sebrae Minas, a pro-
gramação da missão 
inclui visitas a centros 

190 vagas em cur-
sos técnicos e pro-
fi ssionalizantes em 

Contagem e Betim
Foram prorrogadas 
até o dia 13 de junho 
as inscrições para o 
Programa Autonomia 
e Renda Petrobras em 
Minas Gerais. Reali-
zado em parceria com 
o SENAI e o SESI, o 
programa oferece 190 
vagas gratuitas para 
cursos técnicos e de 
qualifi cação profi ssio-
nal com início previsto 
para agosto e setembro 
de 2025.
As aulas presenciais 
acontecerão nas uni-
dades do SENAI em 
Betim e Contagem, 
com bolsa-auxílio 
mensal de R$ 660 para 
todos os alunos assí-
duos. Mulheres com 
fi lhos menores de 12 

de inovação, agências 
de competitividade e 
universidades de re-
ferência, como a Uni-
versidad Nacional de 
Córdoba, a agência 
ProCórdoba, o Minis-

tério da Economia da 
Argentina e a agên-
cia Uruguay XXI. A 
missão também con-
templa agendas em 
municípios-modelo 
como Tigre (ARG) e 

Canelones (URU), re-
conhecidos por suas 
políticas inovadoras 
em segurança pública, 
urbanismo e ambiente 
de negócios.
“Essa missão reafi rma 

anos receberão R$ 858 
mensais para apoiar 
sua permanência nos 
cursos.
Destinado a pessoas em 
situação de vulnerabili-
dade socioeconômica 
que vivem nas áreas 

próximas às operações 
da Petrobras, o pro-
grama busca ampliar 
oportunidades de renda 
e inclusão no mercado 
de trabalho. Podem se 
inscrever maiores de 
18 anos, com baixa 

o papel do Sebrae como 
parceiro dos municí-
pios no fortalecimento 
do ambiente empre-
endedor. Queremos 
sensibilizar os gestores 
públicos sobre o impac-
to de políticas bem pla-
nejadas nos pequenos 
negócios e no desen-
volvimento local.”
As experiências inter-
nacionais vivenciadas 
serão inspiração para 
soluções adaptadas à re-
alidade mineira”, afi rma 
Rogério Corgosinho, 
gerente de Desenvol-
vimento Territorial e 
Serviços Financeiros do 
Sebrae Minas.

Temas centrais da 
missão internacional

Governo digital e cida-

des inteligentes: sim-
plifi cação de processos 
e digitalização dos ser-
viços públicos;
Mineração de lítio e 
transição energética: 
visitas técnicas sobre 
fomento à cadeia do 
lítio;
Atração de investi-
mentos: estudos de 
caso sobre ambientes 
regulatórios favorá-
veis;
Empreendedorismo 
e inclusão produtiva: 
políticas públicas vol-
tadas à economia do 
conhecimento e star-
tups.
Minas Gerais tem uma 
vocação natural para o 
empreendedorismo e 
um enorme potencial 
de desenvolvimento 
regional. 

renda, desempregados 
e moradores de Betim, 
Contagem, Ibirité ou 
Sarzedo.
Os cursos disponíveis 
são:
• Técnico em Automa-
ção Industrial – 30 va-
gas | 17 meses | Noite 
(Betim)
• Caldeireiro – 60 vagas 
| 7 meses | Manhã, tarde 
e noite (Contagem)
• Montador de Andai-
me, Formas e Escora-
mento – 20 vagas | 4 
meses | Noite (Betim)
• Sinaleiro Amarrador 
– 40 vagas | 4 meses | 
Tarde e noite (Betim) 
• Pintor Industrial – 20 
vagas | 4 meses | Noite 
(Betim)
• Operador de Hidroja-
to – 20 vagas | 4 meses | 
Noite (Betim)
Os participantes tam-
bém terão acesso às 

ofi cinas de Desenvolvi-
mento Humano (DH), 
metodologia da Firjan 
SESI que fortalece ha-
bilidades socioemocio-
nais e o crescimento 
pessoal.
A seleção será feita por 

meio de sorteio eletrô-
nico, e as inscrições 
podem ser feitas:
Online: www.autono-
miaerenda.com.br
Presencialmente: nas 
unidades do SENAI de 
Betim e Contagem
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