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FIEMG comemora aprovação de projeto
para requalificar Centro de BH

A Federação das In-
dústrias do Estado 
de Minas Gerais 

(FIEMG) comemorou a 
aprovação, nesta segunda-
-feira (31), do Projeto de Lei 
574/2025, que cria a Ope-
ração Urbana Simplifi cada 
(OUS) Regeneração dos 
Bairros do Centro de Belo 
Horizonte. A proposta, de 
autoria da Prefeitura, esta-
belece regras específi cas de 
uso e ocupação do solo para 
áreas próximas ao hipercen-
tro, com a intenção de incen-
tivar a requalifi cação urbana 
e atrair novos investimentos.
O projeto abrange os bair-
ros Carlos Prates, Bonfi m, 
Lagoinha, Concórdia, Flo-
resta, Santa Efi gênia, Boa 
Viagem, Barro Preto e Co-
légio Batista. Segundo a 
FIEMG, são regiões que já 

Para a Fiemg, a possibilidade de novos empreendimentos, reformas, 
retrofi t e ocupação residencial pode contribuir para o melhor aproveita-
mento da infraestrutura existente. 
contam com infraestrutura 
urbana e estão próximas a 
corredores de transporte, 
comércio, serviços e equi-

pamentos públicos.
Na avaliação da entidade, 
a possibilidade de novos 
empreendimentos, refor-

mas, retrofi t e ocupação 
residencial pode contri-
buir para o melhor apro-
veitamento da infraestru-

tura existente, além de 
estimular investimentos 
privados e movimentar a 
economia no entorno do 
hipercentro. Os efeitos 
também podem alcançar 
diferentes setores produ-
tivos, como construção ci-
vil, indústria de materiais, 
comércio, serviços espe-
cializados, arquitetura e 
engenharia. Para a FIEMG, 
a requalifi cação urbana tem 
potencial para gerar opor-
tunidades de negócios, em-
prego e renda.
O presidente do Sindicato 
da Indústria da Construção 
Civil no Estado de Minas 
Gerais (Sinduscon-MG), 
Raphael Lafetá, considera 
que o projeto pode impul-
sionar áreas tradicionais da 
capital que já possuem es-
trutura adequada.
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Câmara de BH aprova parecer de reajuste de
4,11% para servidores municipais

A Comissão de Le-
gislação e Justiça 
(CLJ) da Câmara 

Municipal de Belo Ho-
rizonte aprovou, ontem, 
quinta-feira (3), o parecer 
pela constitucionalidade, 
legalidade e regimenta-
lidade do Projeto de Lei 
908/2026, de autoria do 
Executivo, que prevê re-
ajuste remuneratório de 
4,11% para servidores e 
empregados públicos da 
administração direta e in-
direta do município.
Além da revisão salarial, 
a proposta estabelece mu-
danças em gratifi cações, 
critérios de progressão e 
promoção, escolaridade, 
atribuições de cargos, be-
nefícios e licenças. O texto 
também cria um Programa 
de Desligamento Voluntário 
(PDV) e altera regras do Re-
gime Próprio de Previdência 
Social dos Servidores Públi-
cos Municipais (RPPS).
De acordo com a estimati-

Projeto prevê a criação de Programa de Desliga-
mento Voluntário; impacto estimado é de mais de 
R$ 213 milhões em 2026.

va apresentada pelo Exe-
cutivo, as medidas terão 
impacto de pouco mais de 
R$ 213 milhões nas contas 
do município em 2026. O 
projeto foi relatado pelo 
vereador Uner Augusto 
(PL), que apresentou 21 
emendas ao texto. Entre as 
alterações propostas pelo 
relator está a defi nição de 
critérios mais objetivos 
para a concessão de grati-

fi cações por exercício de 
atividades especiais, es-
pecialmente nos casos em 
que o benefício é destina-
do a um número limitado 
de servidores.
Segundo ele, a concessão 
de gratifi cações deve ob-
servar princípios como im-
pessoalidade, moralidade 
e motivação, evitando que 
servidores em situações 
semelhantes recebam tra-

tamento remuneratório di-
ferente sem critérios claros 
e verifi cáveis.
O PL 908/2026 prevê a 
criação de um Programa 
de Desligamento Voluntá-
rio com vigência até o fi m 
de 2028. Poderão aderir 
empregados públicos das 
autarquias do Executivo 
que tenham se aposentado 
pelo Regime Geral de Pre-
vidência Social até 12 de 
novembro de 2019.
O relator também propôs 
manter em 0,66% o limite 
de gastos administrativos 

relacionados ao programa, 
calculado sobre o soma-
tório da remuneração de 
contribuição dos servido-
res ativos vinculados ao 
RPPS no ano anterior.
Na avaliação de Uner Au-
gusto, os critérios de ade-
são ao programa devem 
ser objetivos, gerais e im-
pessoais. O texto apresen-
tado pelo relator também 
estabelece que o eventual 
encerramento do programa 
não poderá desfazer ade-
sões que já tenham sido 
regularmente aprovadas.
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